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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLUICA

RESOLUCION DE CLASIFICACION EMITIDA POR EL HONORABLE COMITE DE
INFORMACION DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL, EN RELACION A LA
SOLICITUD DE ACCESO CON NUMERO DE FOLIO 1117100019111,

RESULTANDO:

PRIMERO.- El pasado treinta y uno de marzo de dos mil once se recibié a traves del
Sistema INFOMEX Gobierno Federal del Instituto Federal de Acceso a la Informacion
Publica la solicitud de acceso con numero de folio 1117100019111, por la que se
solicité:

“Por medio del presente le solicito de la manera mas atenta la siguiente informacién:

I.Requisitos para ingresar al IPN
. Que es la FUP y si existe un formato, donde lo encuentro o como es?

1. Quienes son los funcionarios o personal administrativo autorizado para firmar la constancia
de nombramiento y que cargos desempefian

V. Cual es procedimiento de seleccion y admision del personal para una contratacion.

V. Listado del personal de nuevo ingreso que labora en el IPN desde el 01 de enero del 2010

a la fecha, con Nombre completo, puesto, salario, lugar de adscripcién y numero de nomina o clave
de afiliacion, categoria y plaza.

V. Listado de personas que han sido dadas de baja por renuncia, despido o otros desde 07 de
enero del 2010 a la fecha, con nombre completo, puesto que venian desempefiando, salaric que
percibian, lugar de adscripcion y numero de nomina o clave de afiliacion, categoria y plaza.

SEGUNDO.- De conformidad a lo dispuesto por los articulos 1, 2, 5, 28, fraccion I, 41 y
43 de la Ley Federal de Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y 70, fraccion
|, de su Reglamento, la Unidad de Enlace turné la solicitud a la Direccion de Capital
Humano del Instituto Politécnico Nacional, a través del oficio No. AG-UE-01-11/0271.

TERCERO.- Mediante el oficio numero DCH/3084/11, recibido con fecha quince de abril
de dos mil once, la Direcciéon de Capital Humano del Instituto Politécnico Nacional
informé a la Unidad de Enlace en lo que al caso concreto interesa, lo siguiente:

“A efecto de atender su requerimiento, me permito hacer de su conocimiento las sigufentes

consideraciones:

l.LEn cuanto a los requisitos para ingresar a esla Casa de Estudios, los mismos se encuentran
contemplados en los Reglamentos de las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal
Académico y de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal No Docente.
Ordenamientos Juridicos que se pueden consultar en la pagina del Abogado General del
1PN, www.abogadogeneral.ipn.mx

1. FUP (Formato Unico de Personal), es el documento que permite realizar los movimientos de
personal (altas, bajas, licencias, reanudaciones etc). Ya sea de manera electronica entre las
Unidades Académicas o Administrativas y la Direccién de Capital Humano, Asimismo es el
documento que establece la relacién laboral entre el trabajador y el instituto. Se anexa vista
de ejemplo del FUP.

1. Cabe hacer la aclaracion que no existen las constancias de nombramiento, lo que hay son
Nombramientos del Personal de Mandos Medios y superiores, mismos que son firmados por
la Directora General del IPN.

V. El procedimiento de seleccion de personal se encuentra establecido en los Reg:’amen{as@
las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal Académico y en el Reglamento di
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Condiciones Generales de Trabajo del Personal No Docente. Ordenamientos Juridicos que
se pueden consultar en la pdgina del Abogado General del IPN,
www.abogadogeneral.ipn.mx.

V. Se anexa copia simple del oficio DCH/DSI/149/2011 de fecha 12 de abril del afio en curso,
signado por Ja Encargada de la Division de Sistemas de Informacién, asimismo envio via
correo electrénico una relacién del personal de nuevo ingreso del periodo comprendido de
enero de 2010 a la fecha, misma gque contiene, lugar de adscripcion, nombre, categoria y
salario mensual. No omito manifestarie que en cuanto al nimero de cheque y de filiacion son
datos que la Ley de la Materia considera como confidencial, de conformidad con los articulos
3 fraccion If, 18 fraccién Il y 21, Lineamientos 32 fracciones IX y XVII de los Lineamientos
Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Federal. En lo referente al puesto se declara la
inexistencia de la informacién, toda vez que la misma se encuentra en las éareas de
adscripcion de cada persona.

V1. Se anexa copia simple del oficio DCH/DSI/149/2011 de fecha 12 de abril del afio en curso,
signado por la Encargada de la Divisién de Sistemas de Informacién, asimismo envio via
correo electrénico una relacion del personal que se dio de baja del periodo comprendido de
enero de 2010 ala fecha, misma que contiene, lugar de adscripcién, nombre, categoria y
salario mensual. No omito manifestarle que en cuanto al nimero de cheque y de filiacion son
datos que la Ley de la materia considera como confidencial, de conformidad con los articulos
3 fraccidn II, 18 fraccion Il y 21, Lineamiento 32 fracciones X y XVII de los Lineamientos
Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién de las Dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal. En lo referente al puesto, se declara la
inexistencia de la informacion, toda vez que la misma se encuentra en las dreas de
adscripcion de cada personal.”

Por lo anterior y
CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que es competencia del Comité de Informacion del Instituto Politécnico
Nacional conocer y resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los
articulos 29, fracciones I, Il y I, asi como 45 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; 70, fraccion IV del Reglamento de la
Ley y los numerales Sexto, Séptimo y Trigésimo Segundo, fraccion XVII de los
Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién de la informacion de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal; Sexto, fraccion V, de
los Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal en la recepcion, procesamiento y tramite de las
solicitudes de acceso a la informacién, gubernamental que formulen los particulares, asi
como en su resolucién y notificacion, y la entrega de la informacién en su caso, con
exclusion de las solicitudes de acceso a datos personales y su correccion.

SEGUNDO. Que lo expuesto en el Resultando Tercero constituye la manifestacion que
los articulos 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental y 70, fraccién IV, de su Reglamento, prevén como supuesto normativo
para que este H. Comité expida la declaracion de confidencialidad de los documentos o
informacion solicitados otorgando el acceso a una version publica, en el que se hayan
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suprimido las partes o secciones que contengan |la informacién reservada o
confidencial.

Por lo antes expuesto, y cerciorandonos que se tomaron las medidas pertinentes para
localizar los documentos que pudieran contener la informacién solicitada mediante
requerimiento al Enlace de la Unidad Administrativa que por la naturaleza de sus
funciones y atribuciones podria tenerla en sus archivos, como en este caso concreto es
la Escuela Superior de Economia del Instituto Politécnico Nacional y en vista de la
respuesta referida es de resolverse y

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Se confirma la CONFIDENCIALIDAD de la informacién requerida en la
solicitud de acceso con numero de folio 1117100019111, relativa al: Filiacion por ser
informacién clasificada como confidencial, en apego a lo dispuesto en los articulos 3,
fraccion 11, 18, fraccién II, 21 y 45, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, y 70 fraccion IV de su Reglamento,
que establece que en caso de que el titular de la unidad administrativa haya clasificado
los documentos como reservados o confidenciales, debera remitir un oficio con los
elementos necesarios para fundar y motivar dicha clasificacion, al Comité de la
dependencia o entidad, asi como la reproduccion de una version publica de los
documentos que no estén clasificados o en los que se hayan omitido las partes o
secciones que contengan informacion reservada o confidencial, mismo que debera
resolver si confirma modifica o revoca la clasificacion.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 18, fraccion Il y 43
segundo parrafo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental; 70, fraccién IV del Reglamento de la Ley; el numeral Séptimo, de los
Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion de las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Federal; Sexto, fraccion V, de
los Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal en la recepcion, procesamiento y trdmite de las
solicitudes de acceso a la informacién gubernamental que formulen los particulares, asi
como en su resolucién y notificacién, y la entrega de la informacién en su caso, con
exclusion de las solicitudes de acceso a datos personales y su correccion, se da
ACCESO a la version publica de la informacion referente Listado del personal de nuevo
ingreso que labora en el IPN desde el 01 de enero del 2010 a la fecha, con Nombre
completo, puesto, salario, lugar de adscripcion y numero de nomina o clave de
afiliacion, categoria y plaza, asi como al Listado de personas que han sido dadas de
baja por renuncia, despido o otros desde 01 de enero del 2010 a la fecha, con nombre
completo, puesto que venian desempefando, salario que percibian, lugar d

adscripcién y numero de nomina o clave de afiliacién, categoria y plaza. y se da acceso
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a la informacién solicitada en los puntos |, II, lll y IV, cabe sefialar que la informacion
solicitada como puesto puede obtenerse de la informacion sefialada como “categoria” la
cual describe que plaza contiene cada uno de los empleados sefialados en las listas y
las cuales pueden ser consultadas en el Portal de Obligaciones de Transparencia
donde se encuentra publicado el catalogo de perfiles del puesto aplicable a esta Casa
de Estudios

TERCERO.- Como consecuencia de lo anterior, se instruye a la Unidad de Enlace para
que notifique al solicitante la presente resolucién y realice las acciones procedentes en
términos del articulo 47 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental y 60 de su Reglamento.

CUARTO.- Inférmese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de la presente resolucion,
para interponer el recurso de revision ante el Instituto Federal de Acceso a la
Informacién Publica o ante la Unidad de Enlace, en sus respectivos sitios de Internet,
con fundamento por lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

QUINTO.- Publiquese la presente resolucion en el Portal de Obligaciones de
Transparencia de la Administracion Publica Federal y en el sitio de Internet del Instituto
Politécnico Nacional de conformidad con el articulo 47 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 60 de su
Reglamento. -

Asi lo resolvié y firma, el H. Comité de Infmaci’;‘n del Instituto Politécnico Nacional, el

SECRETARIO DE GESTION/ESTRATEGICA DEL IPN
Y PRESIDENTE DEL COMITE DE INFORMACION DEL IPN

A€ KXDRIANA CAMPOS LOPEZ, %ﬁéf%«mwm

ABC.)GADA GENERAK'Y TITULAR TITULAR DELORGANO INTERNO DE
DE LA UNIDAD DE ENLACE DEL IPN CONTROL EN EL IPN



