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SECHEIAMA DE
EOUCACEON PUEICA

RESOLUCION DE CLASIFICACION EMITIDA POR EL HONORABLE COMITE DE
INFORMACION DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL, EN RELACION A LA
SOLICITUD DE ACCESO CON NUMERO DE FOLIO 1117100043812.

RESULTANDO:

PRIMERO.- El pasado catorce de mayo de dos mil doce, se recibio, a través del
Sistema INFOMEX Gobierno Federal del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos, la solicitud de acceso con numero de folio 1117100043812,
mediante la cual se solicité:

‘Solicito me proporcione los criterios para la evaluacién periddica (semestral y anual) del personal
académico y administrativo en esa institucion.” (sic)

SEGUNDO.- De conformidad a lo dispuesto por los articulos 1, 2, 5, 28, fraccion II, 41 y
43 de la Ley Federal de Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y 70, fraccion
|, de su Reglamento, la Unidad de Enlace turnd la solicitud a la Secretaria Académica
del Instituto Politécnico Nacional, a través del oficio No. AG-UE-01-12/0599.

TERCERO.- Mediante el oficio nimero SeAca/0849/12 recibido con fecha 06 de junio
de dos mil doce, la Secretaria Académica del Instituto Politécnico Nacional informo a la
Unidad de Enlace, en lo que al caso concreto interesa, lo siguiente:

OFICIO SeAcal0849/12

"Al respeclo le informa que se enviaron oficios a los Directores de Educacién Media Superior y Superior
solivitando la bisqueda de la informacion,

El Director de Educacion Supetior informé mediante oficio DES/3710/12 lo siguiente: "con respeclo al
personal academico le informo que la evaluacion al Desempefio Docente es semestral, a través del
programa SAE'S (Sistema de Administracién Escolar y que realizan los alumnos por intemet de manera
anonima.
La encuesta del desemperio en clase contestada por los alumnos lleva los siguientes datos:
«  Periodo y semestres de la evaluacion.

Nombre del profesor (a).

RF.C:

Clave Materia (Unidad de Aprendizaje).

Grupo.

Promedic.
os criterios de Evaluacion son los siguientes:

Puntualidad y Asistencia en el aula.

Dominio de la Asignatura (Unidad de aprendizaje).

Habilidad Didactica para impartir la clase.

Avance del programa de estudio.

Estrategias de Evaluacion.

Actitud dentro y fuera del aula.

Indice de aprobados en el grupo.”
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Asimismo, la Directora de Educacion Media Superor, por oficio DEMS/1208/12, comunicd lo
siguiente:

1. EVALUACION DEL ESTUDIANTE AL MAESTRO,
a) Funtualidad
b)  Dominio de la asignatura
c) HMabilidad didéactica
d) Desarrollo del programa
@) [Fonmma de evaluacién
f)  Actitud
g) QOpinién general

2. EVALUACION DE FARES ACADEMICOS
a) Conocimiento de la asignatura
b)  Planeacion didactica
c) Evaluacion de los aprendizajes
d) Participacion en eventos
e) Observacion en el aula

3. EVALUACION DE AUTORIDADES
a) Rendimienta académico por grupo
b) Cumplimiento del programa
¢) Participacion académica institucional
d) Entrega oportuna de reportes e informes
e) Asislencia y puntualidad en clase”,

En relacién a la evaluacidn del personal de apoyo y asistencia a la educacién, no es competencia de esta
Secretaria.” (sic)

CUARTO.- De conformidad a lo dispuesto por los articulos 1, 2, 5, 28, fraccion Il, 41 y
43 de la Ley Federal de Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 70, fraccién
|, de su Reglamento, la Unidad de Enlace turnd la solicitud a la Direccion de Capital
Humano del Instituto Politécnico Nacional, a través del oficio No. AG-UE-01-12/0598.

QUINTO.- Mediante el oficio nimera DCH/4251/12 recibido con fecha 06 de junio de
dos mil doce, la Direccion de Capital Humano del Instituto Politécnico Nacional informao
a la Unidad de Enlace, en lo que al caso concreto interesa, lo siguiente:

MEMORANDUM Nam.335

“...Por lo que respecta al personal de apoyo y asistencia a la educacion, los criterios que se aplican para la
evaluacién se fundamentan en el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal no Docente. La
evaluacion de cada lrabajador se lleva acabo cada afio por el jefe inmediato, a través del formato establecido para tal
efecto, donde se sefalan los factores a evaluar, entre los cuales se encuentran;

1. Conocimientos.

2. Desempefio,

3. Capacitacion.

4. Antigiedad,

Con relacién al personal Académico, es inexistenle en esta Direccidn la informacidn que se salicita...” (sic)

Por lo anterior, y
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CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que es competencia del Comité de Informacién del Instituto Politécnico
Nacional conocer y resolver el presente asunto, en términos de lo dispuesto por los
articulos 29, fracciones |, Il y Ill, asi como 46 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; 70, fraccion V, del Reglamento de la
Ley; y el numeral Sexto, fraccion V| de los Lineamientos que deberan observar las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal en la recepcion,
procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a la informacién gubernamental
que formulen los particulares, asi como en su resolucion y notificacién, y la entrega de
la informacién, en su caso, con exclusion de las solicitudes de acceso a datos
personales y su correccion.

SEGUNDO. Que lo expuesto en el Resultando Tercero y Quinto constituye la
manifestacion que el articulo 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental y 70, fraccion V, de su Reglamento, prevén como
supuesto normativo para que este H. Comité expida la declaracién de inexistencia de
los documentos o informacién solicitados.

Por lo antes expuesto, y cerciorandonos que se tomaron las medidas pertinentes para
localizar los documentos que pudieran contener la informacion solicitada mediante
requerimiento al Enlace de la Unidad Administrativa que por la naturaleza de sus
funciones y atribuciones podrian tenerla en sus archivos, como en este caso son la
Secretaria Academica y la Direccion de Capital Humano ambas del Instituto Politécnico
Nacional, y en vista de la respuesta referida, es de resolverse y

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Se confirma la INEXISTENCIA de la informacién requerida en la solicitud
de acceso con numero de folio 1117100043812, relativa a la “...Evaluacién Semestral
del Personal de asistencia a la educacién y los criterios para la evaluacion periddica
(...anual) del personal académico...en esa institucién...” con fundamento en lo previsto
en el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, que establece que las Dependencias y Entidades sélo estaran
obligadas a entregar los documentos que se encuentren en sus archivos, por lo que se
proporciona la informacién referente a los criterios de evaluacién anual periédica
del personal académico y semestral del personal de apoyo a la educacion.
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Se aclara, que se proporcionan los criterios de evaluacion periddica del personal de
asistencia a la educacion por no existir la nomenclatura en esta dependencia de
personal administrativo.

SEGUNDO.- Como consecuencia de lo anterior se instruye a la Unidad de Enlace para
que notifique al solicitante la presente resolucién y realice las acciones procedentes en
terminos del articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

TERCERO.-. Inférmese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de notificacién de la presente resolucion,
para interponer el recurso de revision ante el Instituto Federal de Acceso a la
Informacién Publica o ante la Unidad de Enlace, en sus respectivos sitios de Internet,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 49 de |la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

CUARTO.- Publiquese la presente resolucién en el Portal de Obligaciones de
Transparencia de la Administracion Publica Federal y en el sitio de Internet del Instituto
Politécnico Nacional, de conformidad con el articulo 47 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 60 de su
Reglamento.

Asi lo resolvio y firma el H. Comité de Informacion del Institdto Politécnico Nacional el
dia 19 de junio del afio dos mil doce, en la ciudad de Mexico, Distrito Federal.
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