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Resolucién niumero: IPN-CT-18/462

RESOLUCION DE CONFIRMACION DE INFORMACION PARCIALMENTE CONFIDENCIAL
EMITIDA- POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO POLITECNICO
NACIONAL, CON RELACION A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION
NUMERO 1117100278318.

RESULTANDO

PRIMERO. El diecinueve de diciembre del afio dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia de este
Instituto recibié a través del Sistema de Solicitudes de Informacion, INFOMEX del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, la solicitud de acceso a la
informacién con numero 1117100278318.

“( )
Descripcion clara de la solicitud de informacién

“Solicito copia electrénica del oficio DAJ-DAL-03-14/780 de fecha 3 de abril de 2014 dirigido por
la Division de Asuntos Laborales de la Direccion de Asuntos Juridicos del IPN a fa Estacion de
Television XEIPN Canal Once. Dicho oficio es referenciado en la respuesta a la solicitud de
informacion con folio 1117100220718.”

(...)”

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 61, fraccion IV, 133 y 134 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Unidad de Transparencia de este
Instituto, el dia 20 de diciembre de 2018, turno la solicitud de acceso a la informacion a través de correo
electronico a la Oficina del Abogado General del Instituto Politécnico Nacional, mediante el oficio AG-
UT-01-2018/5911.

TERCERO. Con oficios DNCyD-03-19/0178 y DAJ-DAL-03-19/282 recibidos por la Unidad de
Transparencia el dia 28 de enero de 2019, la Directora de Normatividad, Consulta y Dictaminacion,
remitio la respuesta del Director de Asuntos Juridicos, con la informacion localizada en sus expedientes
en version publica descrita por el solicitante a que se refiere el numeral primero de este apartado.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO
PRIMERO. Que es competencia del Comité de Transparencia del Instituto Politécnico Nacional

conocer y resolver e/ﬁresente asunto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 65, fraccion Il de
la Ley Federal de Aransparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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SEGUNDO. - Que en términos de los articuios 98, fraccion |, 113, fraccion |y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y los numerales Séptimo y Trigésimo Octavo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacioén de la Informacién, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas, la informacion a que se refiere el resultando tercero
contiene datos personales de caracter confidencial, consistentes en nombre y nimero de juicio laboral.

Lo anterior se considera como confidencial, ya que en términos del articulo 9 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica es obligacion de los sujetos obligados proteger los
datos personales que obren en su poder, los cuales de conformidad con el articulo 3, fraccion IX de la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, se definen como:
“cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable”. Se considera que
una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través
de cualquier informacion.

En ese sentido, la informacién localizada en la Direccién de Asuntos Juridicos a que se refiere el
resultando tercero, contiene el nombre del actor y el nimero del juicio laboral que interpuso en contra
del Instituto Politécnico Nacional que aun se encuentra en tramite, lo cual constituye datos personales
ya que de conformidad con el criterio de referencia 19/13 emitido por el ahora INAI, el nombre de los
actores de esos juicios laborales, cuya interposicion constituye una decision personal que refleja un
acto de voluntad de quien lo realiza, y que en consecuencia son cuestiones de caracter estrictamente
privado, es informacion confidencial al tratarse de datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable y que requeririan de su consentimiento para la difusién de los mismos, de
conformidad con lo establecido en los articulos 113 fraccion | 'y 117 primer parrafo de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Es importante precisar que el numero de juicio también se considera un dato personal, toda vez que
indirectamente hacen identificable el nombre de los actores de ese juicio laboral, ya que con ese
numero en la consulta abierta que pone a disposicién el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje se
puede tener acceso al nombre del actor que, por las razones expresadas en el parrafo anterior, es un
dato personal al tratarse de juicios laborales que se encuentran en tramite.

En virtud de lo anterior, lo procedente es que el Comité de Transparen01a confirme la clasificacion de
dicha informacion como parCIalmente confidencial.
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TERCERO. Como consecuencia de lo anterior, de acuerdo a lo establecido por el articulo 108 de Ia
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, se debe otorgar el acceso a la
informacion solicitada mediante version publica del oficio requerido por el particular a que se refiere el
resultando tercero de esta resolucion.

Por lo antes expuesto, y toda vez que fueron tomadas las medidas pertinentes para localizar los
documentos en la Unidad Politécnica que pudiera tener la informacion solicitada, éste Comité de
Transparencia: . : '

RESUELVE

PRIMERO. En términos del considerando Segundo y con fundamento en los articulos 65, fraccion Il,
113 fraccion 1, y 140, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
se confirma como parcialmente confidencial la informacién proporcionada por el Director de Asuntos
Juridicos de la Oficina del Abogado General. : : »

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 108 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se otorga el acceso en version publica de los documentos sefialados en el
considerando Tercero.

TERCERO. Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique al solicitante la presente
resolucion, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61, fraccion V'y 140, dltimo parrafo de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 147 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como numeral Trigésimo Tercero de los Lineamientos que
establecen los Procedimientos Internos de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion Puablica,
informese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la fecha de notificacion de la presente resolucion, para interponer el recurso de revisién
ante el Instituto Nacional de ;[rénsparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales o ante la Unidad deTransparencia, en sus respectivos sitios de Internet.

QUINTO. De conformidad con el articulo 70, fraccion XXXIX de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacjén Publica, en relacién con el articulo 68 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informécion Publica, publiquese la presente resolucion en el Sistema de Portales de
Obligaciones de fransparencia (SIPOT)
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Asi lo resuelve y firma el Comité de Transparencia del Instituto Politécnico Nacional, el dia 29 de enero
del afio dos mil diecinueve, en la Ciudad de México.

“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA
PATRIA”

MTRO. JOSE UZMAN CAMACHO
ABOGADO GENERAL Y TITULAR DE LA
UNIDAR DE TRANSPARENCIA
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